
Унифицированная форма № Т-5 
Утверждена Постановлением Госкомстата 
России

от 05.01.2004 № 1

ГБОУ РО «Новошахтинская школа-интернат»
Форма по ОКУД 

по ОКПО

Код
0301004
34092893

(наименование организации)

ПРИКАЗ 
(распоряжение)

о переводе работника на другую работу 
(ст.72 п.2 ТК РФ)

Перевести на другую работу

Номер документа Дата составления

261 л/с 01.06.2023

Дата
с 01 .06 .2023

по

Алексанян Валерия Викторовна
Табельный номер

Прежнее
местоработы

Новое место 
работы

(фамилия, имя, отчество) 

ПОСТОЯННО
тип перевода (временный или постоянный)

(структурное подразделение)

С заместитель директора по коррекционно-развивающей работе
(должность (специальность, профессия), разряд, класс (категория) квалификации)

ПО инициативе работника и с согласия работодателя
(причина перевода)

(структурное подразделение)

на заместителя директора по учебно-методической работе
(должность (специальность, профессия), разряд, класс (категория) квалификации)

на 1 ставку

с долйснбстным окладом - 22544 руб. 00 коп. 
и выплатами компенсационного и стимулирующего характера:

- за работу в особых условиях 5% -  1127 руб. 20 коп.
- за выслугу лет -  15 % - 3381 руб. 60 коп.

Основание: заявление Алексанян В.В. от 01.06.2023, дополнительное 
соглашение к трудовому договору от 03.09.2018 № 334 от 01.06.2023

Руководитель
организации Директор

(должность)

с  приказом (распоряжением) работник 
ознакомлен

Н.В. Карасева
(расшифровка подписи)

«<У » УС


