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ПОЛОЖЕНИЕ 
о волонтерском отряде

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о волонтерском отряде (далее -  Положение) 

регламентирует деятельность волонтерского отряда «Импульс» государственного 
бюджетного общеобразовательного учреждения Ростовской области «Новошахтинская 
школа-интернат».

1.2. Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 
№ 273-ФЭ «Об образовании в Российской Федерации», приказом Министерства 
просвещения РФ от 22.03.2021 №115 «Об утверждении Порядка организации и 
осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным 
программам -  образовательным программам начального общего, основного общего и 
среднего общего образования».

1.3. Волонтерский отряд «Импульс» является общественным объединением 
из числа обучающихся, воспитанников ГБОУ РО «Новошахтинская школа-интернат», 
осуществляющим деятельность по организации и проведению волонтерской 
деятельности.

1.4. В своей деятельности волонтерский отряд руководствуется Конституцией 
Российской Федерации, Федеральным законом от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных 
объединениях», Федеральным законом от 11.08.1995 № 135-Ф3 «О благотворительной 
деятельности и добровольчестве (волонтерстве)», Концепцией содействия развитию 
благотворительной деятельности и добровольчества в Российской Федерации 
от 30.07.2009 № 1054-р, одобренной распоряжением Правительства Российской 
Федерации, Основными направлениями деятельности Правительства Российской 
Федерации от 17.10.2008 № 1663-р, утвержденными распоряжением Правительства 
Российской Федерации, Стратегией государственной молодежной политики в Российской 
Федерации от 18.12.2006 № 1760-р, утвержденной распоряжением Правительства 
Российской Федерации, Основами государственной молодежной политики Российской 
Федерации на период до 2025 года, утвержденными распоряжением Правительства 
Российской Федерации от 29 ноября 2014 № 2403-р., Уставом ГБОУ РО «Новошахтинская 
школа-интернат», а также настоящим Положением.

1.5. Ключевые понятия, используемые в положении:
Волонтеры (добровольцы) -  физические лица, осуществляющие добровольческую 

(волонтерскую) деятельность в общественно полезных целях.
Благополучатели — лица или организации, получающие благотворительные 

пожертвования от благотворителей, помощь добровольцев (волонтеров).
Организатор волонтерской деятельности -  некоммерческие организации и 

физические лица, которые привлекают на постоянной или временной основе 
добровольцев (волонтеров) к осуществлению добровольческой (волонтерской)



деятельности, осуществляют руководство их деятельностью как во время 
добровольческой деятельности, так и, при необходимости, в период ее подготовки.

2. Цели и задачи
2.1. Цель -  создание условий для развития и реализации организаторского, 

творческого и интеллектуального потенциала социально-активных обучающихся, 
воспитанников ГБОУ РО «Новошахтинская школа-интернат» и посильное участие 
в повышении уровня социально экономического развития города, региона.

2.2. Основными задачами волонтерского отряда являются:
- организация и развитие волонтерского движения в образовательной организации;
- формирование социальных навыков обучающихся, воспитанников;

- организация досуга обучающихся, воспитанников как одного из звеньев 
воспитательной работы;

- проведение разъяснительной работы по волонтерскому движению, продвижение и 
популяризация ценностей волонтерства, социальной ответственности;

- организация обучения волонтеров основам добровольческой деятельности;
- выявление и развитие лидеров волонтерского отряда, подготовка к работе 

в качестве организатора волонтерских акций в среде сверстников;
- консультативная и информационная поддержка организаторов волонтерских

акций;
- координация деятельности волонтеров с организаторами волонтерских акций, 

курирующими мероприятия, в которых участвуют волонтеры.

3. Основные направления деятельности
3.1. Направления деятельности волонтерского отряда соответствуют основным 

направлениям волонтерства, развивающимся в Российской Федерации:
- социальное;

- экологическое;
- информативное;
- культурно-просветительское;
- патриотическое.

3.2. Волонтерский отряд не акцентирует внимание на делении членов отряда 
по направлениям деятельности. Члены волонтерского отряда вправе участвовать 
в волонтерских акциях всех направлений.

3.3. В случае выявления лидера направления волонтерства в рядах волонтерского 
отряда, и при его собственном желании, данный член волонтерского отряда может взять 
на себя инициативу организации и популяризации волонтерских акций понравившегося 
направления волонтерства.

4. Права и обязанности
4.1. Волонтерский отряд для выполнения своих задач и функций имеет право:
- участвовать в работе совещаний, семинаров, конференций и других мероприятий, 

а также созывать и проводить совещания по вопросам, входящим в компетенцию 
волонтерского отряда;

- осуществлять иные права, предусмотренные законодательством Российской 
Федерации.

4.2. Волонтеры отряда имеют право на:
- свободный выбор вида добровольческой деятельности, который отвечает их 

потребностям и интересам;
- свободное прекращение добровольческой деятельности в любое время, даже если 

был заключен договор между волонтером и организатором волонтерской деятельности;



- получение достоверной информации о целях, задачах и содержании 
добровольческой деятельности;

- участие в информационных и образовательных программах и инструктажах, 
рекомендованных и организованных для качественного осуществления деятельности;

- получение рекомендательных писем, а также внесение записей в личную книжку 
волонтера (при ее наличии, либо указание о волонтерской деятельности в электронной 
книжке волонтера) сведений о характере и объеме выполненных работ, поощрениях и 
дополнительной подготовке;

- иные права, предусмотренные законодательством Российской Федерации.
4.3. Волонтеры должны помнить, что от них ждут:

добросовестное выполнение заданий, полученных от координатора 
добровольческой деятельности, уведомление координатора о завершении работы;

- соблюдение требований Федерального закона и норм, с которыми добровольца 
знакомит координатор добровольческой деятельности;

- соблюдение требований охраны труда, не причинение своей деятельностью вреда 
третьим лицам и окружающей среде; - соблюдение конфиденциальности информации, 
к которой доброволец имеет доступ в процессе деятельности;

- самостоятельное выполнение обязанностей, без передачи полномочий другим 
лицам без согласования с координатором;

- бережное отношение к материальным ресурсам и оборудованию, переданным 
ему в процессе осуществления добровольческой деятельности, возврат его по окончанию 
работ.

5. Организация деятельности
5.1. Волонтерский отряд возглавляет руководитель, выбранный на общем собрании 

открытым голосованием.
5.2. Руководитель волонтерского отряда:
- осуществляет руководство деятельностью волонтерского отряда;
- организует работу волонтерского отряда по надлежащему выполнению 

возложенных на него задач;
- участвует в работе совещаний, на которых рассматриваются вопросы, входящие 

в компетенцию волонтерского отряда;
- представляет волонтерский отряд перед другими учреждениями, общественными 

и иными организациями;
- способствует личностному творческому росту волонтеров, развитию и 

максимальной реализации их общественной активности, формированию социально 
ориентированной внутриотрядной организационной культуры;

- осуществляет информационное обеспечение жизнедеятельности волонтерского 
отряда, в том числе в молодежных социальных сетях.

5.4. В состав волонтерского отряда в качестве его члена может вступить 
обучающийся образовательной организации, поддерживающий цели и задачи отряда и 
ориентированный на позитивные ценности общества.

5.5. Член волонтерского отряда может оставить членство по собственному 
желанию или быть исключенным по решению общего собрания волонтерского отряда 
за действия, которые несовместимы с идеями и принципами добровольчества.

6. Документация волонтерского отряда
К основным документам волонтерского отряда относятся:
- приказ директора образовательной организации о создании волонтерского

отряда;
- настоящее Положение;
- план работы волонтерского отряда на текущий учебный год.



7. Заключительные положения
7.1. Положение вступает в силу с момента его принятия Педагогическим советом 

образовательной организации и действует до момента утверждения нового Положения 
о волонтерском отряде.

7.2. В случае, если Положение вступает в противоречие с законодательными и 
иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, субъектов Российской 
Федерации и органов местного самоуправления, действуют нормы законодательных и 
иных нормативных правовых актов Российской Федерации, субъектов Российской 
Федерации и органов местного самоуправления.
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